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1 § Yhdistyksen nimi on Pohjois-Savon Syopayhdistys ry. Yhdistyksen
kotipaikka on Kuopio. Yhdistys on Suomen Sydpayhdistys - Cancer-
féreningen i Finland ry:n, jota nadissa saanndissa kutsutaan
keskusyhdistykseksi, Jjasen.

2 § Yhdistyksen tarkoituksena on Pohjois-Savon alueella tydskennella
syOpadsairauksien ennaltaehkdisemiseksi ja naiden sairauksien
seuraamusten vahentamiseksi ja torjumiseksi.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys yhteistoiminnassa
keskusyhdistyksen kanssa Pohjois-Savon alueella harjoittaa
terveydenedistamistydta ja sydvan ennalta ehkaisya, tukee
syopatutkimusta jakamalla apurahoja tata tarkoitusta varten olevista
erillisrahastoista kuitenkin vain poikkeustapauksissa omille
Jjasenilleen seka tukee ja avustaa vahavaraisia sydpapotilaita.
Toteuttaakseen tarkoituksensa yhdistys voi ottaa vastaan ja
toimeenpanna testamentteja ja lahjoituksia, jarjestdaa omatoimista
varainhankintaa panemalla toimeen arpajaisia, myyjaisia ja
varainkerayksia, harjoittaa kirpputoritoimintaa sekd perustaa ja
hallita rahastoja.

Yhdistys voi toimintaansa ja tarkoituksensa toteuttamista wvarten
omistaa ja hallita kiinteistdja ja irtainta omaisuutta.

Yhdistys voi toimintansa harjoittamista varten perustaa alueelleen
rekisterdoimattomia paikallisosastoja, joiden toiminnassa noudatetaan
yvhdistyksen hallituksen hyvaksymaa toimisdantoa.

3 § Yhdistyksen voi liittya jaseneksi sen hallituksen hyvaksyma
henkil®d, rekisterdity yhdistys tai muu oikeuskelpoinen yhteisd
taikka saatio.

Yhdistyksen kokouksissa on kullakin jasenella yksi &aani.

Jasenmaksun suuruuden erikseen henkildjasenelle ja yhteisdjasenelle
maaraa syyskokous toimivuodeksi kerrallaan. Yhdistys voi kutsua myods
kunniajésenia.

4 § Hallitus voi erottaa jasenen, jos jasen

- on jattanyt tayttamattad ne velvoitteet, joihin hé&n on yhdistykseen
liittyma&lla sitoutunut

- on menettelyllaan yvhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti
vahingoittanut yhdistysta

- ei enda tayta laissa tai yhdistyksen sdanndissa mainittuja
jasenyyden ehtoja.

Yhdistys voi katsoa jasenen, joka jattaa toimintavuodeksi
hallituksen maaraaman jasenmaksunsa suorittamatta, eronneeksi
yvhdistyksesta.

5 § Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja,
jota kutsutaan yhdistyksen puheenjohtajaksi, kahdeksan (8)
varsinaista jasenta ja heidan kahdeksan (8) henkildkohtaista
varajasentaan.

Puheenjohtajan ja hallituksen ja@senen toimikausi on kolme (3) vuotta
ja hédnet voidaan valita enintdédn kolmeksi (3) kaudeksi peradakkain:

- kahtena (2) ensimmdisend vuonna eroaa kuitenkin kumpanakin kolme
(3) varsinaista ja kolme (3) varajasenta arvan perusteella;

- kolmantena (3) wvuonna puheenjohtaja ja loput varsinaisista ja
varajasenista;

- mydhemmin erocaminen tapahtuu vuoron mukaan.

Hallituksen jasenen erotessa kesken toimikauden valitsee yhdistyksen
kokous uuden jasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi.
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Hallitus valitsee keskuudestaan vahintdaan yhden (1) ja enintdéan
kaksi (2) varapuheenjohtajaa, joka/jotka esteen sattuessa
puheenjohtajalle hoitaa/hoitavat tédman tehtéavia.

Hallitus on paatodsvaltainen, kun vahintdadn viisi (5) Jjasenta,
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna on l&asna.
Yhdistyksella on toiminnanjohtaja, jonka valitsee ja erottaa
hallitus.

Hallitus paattaa tarpeellisten toimihenkildiden ja tydontekijdiden
ottamisesta ja tyohdnoton jarjestelyista.

6 § Yhdistyksen nimen kirjoittaa yhdistyksen puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja jompikumpi yhdessa toiminnanjohtajan kanssa.

7 § Hallituksen tehtavéana on:

1. hoitaa yhdistyksen asioita ja edustaa sita

2. kiinnittdd huomiota kaikkeen, mika koskee yhdistysta ja sen
toimintaa ja toimia yhdistyksen tarkoitusperien toteuttamiseksi

3. hoitaa yhdistyksen ja sen yhteydessa toimivien rahastojen
taloutta ja varoja

4. paattaa ja toteuttaa yhdistyksen omistukseen tulleiden
kiinteistdjen luovuttamisesta ja kiinnitta@misesta

5.vuosittain ennen maaliskuun 1. paivaa jattaa tilintarkastajille
tarvittavat tili- ja muut asiakirjat yhdistyksen talouden ja
hallinnon tarkastamista wvarten

6. antaa vuosikokoukselle ja keskusyhdistykselle kertomus
yvhdistyksen ja sen yhteydessa toimivien rahastojen toiminnasta
edellisenad vuonna

7. panna taytantodn yhdistyksen kokousten paatdkset

8. kutsua yhdistyksen kokous koolle

9. pitaa jasenrekisteria.

Hallitus voi asettaa eri tehtadvia varten alaisuudessaan toimivia
toimikuntia valmistelemaan ja huolehtimaan tiettya erityista asiaa
ja/taikka tehtavaa.

8 § Yhdistyksen kirjanpito paatetdan kalenterivuosittain ja
tilintarkastajien tulee vahintadan kolme (3) viikkoa ennen
kevatkokousta tarkastaa edellisen vuoden tilit ja hallinto sekéa
antaa kirjallinen kertomus tarkastuksesta hallitukselle viimeistaan
kaksi (2) viikkoa ennen kevatkokousta.

9 § Yhdistyksen varsinaisia sdantomaaraisia kokouksia pidetaan
kahdesti (2) vuodessa; kevatkokous maalis-huhtikuun kuluessa ja
syyskokous marras-joulukuun kuluessa hallituksen kulloinkin erikseen
maaraamassa paikassa.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai
yhdistyksen kokouksen niin paattdessa myds tietoliikenneyhteyden tai
muun teknisen apuvadlineen avulla kokouksen aikana.
Kevatkokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

1. hallituksen vuosikertomus ja mahdolliset toimenpiteet sen
johdosta

2. tilintarkastajien kertomus ja tilinpadatodksen vahvistaminen seka
vastuuvapauden mydntaminen hallitukselle ja muille tilivelvollisille
3. muut asiat, jotka hallitus tai yhdistyksen jasen haluaa
kdsiteltavaksi.

Mik&ali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen
kokouksen kasiteltavaksi, on hénen siitd kirjallisesti ilmoitettava
hallitukselle kuukautta ennen kokousta.

Syyskokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

1. valitaan joka kolmas (3) vuosi yhdistyksen puheenjohtaja

2. valitaan hallituksen varsinaiset jdsenet Jja varajadsenet
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erovuorossa olevien tilalle

3. valitaan seuraavaksi vuodeksi kaksi (2) tilintarkastajaa ja kaksi
(2) varatilintarkastajaa, joista ainakin yhden (1) tilintarkastajan
ja yhden (1) varatilintarkastajan tulee olla HT-tutkinnon
suorittanut tilintarkastaja

4. maaratédan erikseen henkildjasenen ja yhteisdjasenen jasenmaksun
suuruus

5. késitelladan hallituksen ehdotus seuraavan vuoden
toimintasuunnitelmaksi ja tahan perustuva talousarvio

6. muut asiat, jotka hallitus tai yhdistyksen jasen halua
kdsiteltavaksi

10 § Yhdistyksen ylimddrainen kokous pidetdan, kun yhdistyksen
kokous niin paattda tai hallitus katsoo siihen olevan aihetta taikka
kun vahintaan 1/10 yhdistyksen &danioikeutetuista jasenista sita
erikseen ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii.

11 § Kutsu varsinaiseen saantomaardiseen ja ylimadraiseen kokoukseen
on julkaistava yhdistyksen nettisivuilla ja yhdessa alueella
ilmestyvassa sanomalehdessa vahintdan neljatoista (14) paivaa ennen
kokousta. Muut tiedonannot toimitetaan jasenille samalla tavalla
ellei hallitus siita toisin paata.

12 § Ehdotus naiden saantdjen muuttamiseksi tai yhdistyksen
purkamiseksi on, voidakseen tulla hyvaksytyksi, valmisteltava
yhdistyksen hallituksessa ja hyvaksyttava kahdessa (2)
perattaisessa, vahintaan kuukauden valiajoin pidettavassa
yvhdistyksen kokouksessa. Saantdjen muuttamista tai yhdistyksen
purkamista koskeva paatds on pateva, jos se tulee hyvaksytyksi
vadhintdan 3/4 osalla annetuista &ddnistd. Yhdistyksen purkautuessa on
sen varat luovutettava Suomen Sydpayhdistys - Cancerfdreningen i
Finland r.y:1lle 2 §:ssa mainittuun tarkoitukseen kaytettavaksi
Pohjois- Savon alueella ottaen huomioon testamenttaajien ja
lahjoittajien antamat erikoisméaraykset.

13 § Muutoin noudatetaan kulloinkin voimassa olevaa vyhdistyslakia.
Talla saantdmuutoksella ei loukata jo saavutettuja jadsenoikeuksia.



